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Dokumentieren im Dialog: 
Das Bildungsbuch
Das Bildungsbuch, die entwi-
ckelte Methode zur Beobach-
tung und Dokumentation von 
Bildungsprozessen in Kinder-
tageseinrichtungen, bewirkt 
vor allem eines: Die Kinder 
spüren, wie sie wachsen, dass 
sie selbst Anteil an ihrer eige-
nen Entwicklung haben und 
welche Ziele sie erreichen. 
Die Bildungsdokumentation
wird sehr konsequent ge-
meinsam mit den Kindern 
erarbeitet und das Wesen des 
Bildungsbuches besteht darin, 
dass es ein Instrument des 
Dialogs ist. Es ist auch Medi-
um der Kommunikation mit 
Eltern und LehrerInnen.
Fr. 22.10.10, 10 h – 17 h
in Hamburg,
GEW-Geschäftsstelle,
Rothenbaumchaussee 15
Kostenanteil: 10 € incl.
Verpflegung
(Nichtmitglieder 40 €)
Leitung: Torsten Krey-Gerve, 
freiberuflicher Fortbildungs-
referent und Kita-Berater

Körpersprache - der
Klassenraum als Bühne
Wie wirke ich vor der Klasse 
oder in anderen Gruppen? 
Welche Faktoren beeinflussen 
dabei mein Auftreten? Durch 
gemeinsame Beobachtungen 
und viele praktische Übungen 
lernen wir in diesem Seminar, 
Körpersprache zu verstehen 
und so unsere Anliegen besser 
deutlich zu machen.
Fr. 5.11.10, 15 h –
Sa. 6.11.10, 15 h
in Brodten bei Travemünde, 

Theodor-Schwartz-Haus 
Kostenanteil: 40 € incl.
Unterkunft / Verpflegung 
(ermäßigt 20 €)
Leitung: Zoi Kathrin Güssow, 
Kommunikationstrainerin 
und Theaterpädagogin

Wege aus dem Arbeitsstress
Die Belastungen des Alltags 
an Bildungseinrichtungen 
hinterlassen oft das Gefühl, 
gestresst und unzufrieden mit 
der Arbeit zu sein und keine 
Zeit für die wirklich wich-
tigen Dinge zu haben. Dieses 
Seminar zeigt verschiedene 
Wege auf, mit Stress umzu-
gehen. Zum einen geht es 
darum, persönlich gelassen, 
gesund und leistungsfähig zu 
bleiben. Zum anderen werden 
wir die Frage diskutieren, 
welche sonstigen Verände-
rungsmöglichkeiten es gibt, 
um weniger gestresst und 
belastet zu sein.  
Fr. 12.11.10, 15 h –
Sa. 13.11.10, 15 h
in Brodten bei Travemünde, 
Theodor-Schwartz-Haus 
Kostenanteil: 40 € incl.
Unterkunft / Verpflegung 
(ermäßigt 20 €)
Leitung: Frank Hasenbein, 
Referent für gewerkschaft-
liche Bildung

Verhandlungsführung
In diesem Seminar werden 
die Grundlagen vermittelt, 
konstruktiv und sachorien-
tiert Gespräche und Ver-
handlungen zu führen. Die 
Teilnehmenden erhalten einen 
Überblick über Grundlagen 
einer wirksamen Kommuni-

kation für einen erfolgreichen 
Verhandlungsausgang, 
erhalten Tipps und erlernen 
Techniken einer erfolgreichen 
Verhandlungsführung. Das 
Seminar bietet daneben die 
Möglichkeit, das Gelernte 
in praktischen Diskussions- 
und Verhandlungsübungen 
umzusetzen. 
Fr. 19.11.10, 15 h –
Sa. 20.11.10, 15 h
in Dersau, Hotel Waldblick    
www.waldblick-dersau.de 
Kostenanteil: 40 € incl.
Unterkunft / Verpflegung 
(ermäßigt 20 €)
Leitung: Silke Huneke, 
Beraterin für betriebliche 
Interessenvertretungen

Informationen zu
inhaltlichen Fragen und
weiteren Angeboten:

Frank Hasenbein
Referent für
gewerkschaftliche
Bildungsarbeit
Tel. 040 / 41463319,
hasenbein@gew-hamburg.de

gb@-Seminare 2010
Weitere Infos und Seminarangebote unter 
www.gew-hamburg.de/seminarprogramm.html. 

Anmeldung 
unter Angabe von Name, 
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Annette Meents
GEW Hamburg
Rothenbaumchaussee 15,
20148 Hamburg
Tel. 040 / 41463322
Fax 040 / 440877
meents@gew-hamburg.de


